Uchwata
Komisji habilitacyjnej
z dnia 10 lipca 2025 r.
0 wyrazeniu pozytywnej opinii w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych
w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka
w postepowaniu wszczetym na wniosek dr. inz. Artura Dyczki

Komisja habilitacyjna, powotana przez Rade Naukowag Instytutu Gospodarki Surowcami Mineralnymi
i Energig Polskiej Akademii Nauk, uchwatg nr 7/111/2025 z dnia 18 marca 2025 r., dziatajgc na podstawie
art. 221 ust. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1571) oraz Procedury postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w
Instytucie Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energig PAN (t.j. Uchwata nr 2/1/2023 Rady Naukowej
Instytutu Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energig PAN), po zapoznaniu sie z recenzjami,
dokumentacjg wniosku i po przeprowadzeniu kolokwium habilitacyjnego, uchwala, co nastepuje:

§1
Komisja habilitacyjna stwierdza, ze osiggniecie naukowe zatytutowane: ,Zarzqdzanie procesem
produkcji grupy weglowo-koksowej z wykorzystaniem technik uczenia maszynowego w celu
stabilizacji jakosci wydobywanego urobku” stanowi znaczny wkfad w rozwéj dyscypliny naukowej
inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka i wyraza pozytywng opinie w sprawie nadania dr. inz.
Arturowi Dyczce stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w
dyscyplinie inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka.

Uzasadnienie uchwaty:

1. Rada Naukowa IGSMiE PAN wszczeta postepowanie w dniu 20 lutego 2025 r.

2. Uchwata zostata podjeta jednogtosnie: 7 (siedmioma) gtosami ,za”, 0 (zero) gtosow ,,przeciw”
i 0 (zero) gtoséw ,,wstrzymujacych sie”.

3. Recenzje o dorobku naukowym i aktywnosci naukowej dr. inz. Artura Dyczki sporzadzone przez
czterech Recenzentéw majg jednoznacznie pozytywne konkluzje.

4. Osiggniecia naukowe ujete w tytule: ,Zarzgdzanie procesem produkcji grupy weglowo-koksowej
z wykorzystaniem technik uczenia maszynowego w celu stabilizacji jakosci wydobywanego
urobku”, m.in.:

a. wykorzystaniu heurystyk w optymalizacji zarzadzania procesami wydobywczymi i
produkcyjnymi,

b. opracowanie jednostki CZAD 4.0 odpowiadajgcej za zbieranie, przetwarzanie i analize
danych w czasie rzeczywistym,

c. wykorzystanie metody gtebokiego uczenia maszynowego do budowy modeli
predykcyjnych kluczowych parametréw jakosciowych (CRI i CSR) wegla koksowego w
czasie rzeczywistym,

d. udoskonalenia procesu planowania strategicznego i zarzadzania operacyjnego
ukierunkowanego na adaptacje do zmian rynkowych makroekonomicznych oraz poprawe
konkurencyjnosci produkcji gorniczej, a takie lepsze wykorzystanie zasobdéw ztoza
i minimalizacje strat jakoSciowych wegla




e.

wdrozenie tych rozwigzan w skali catej grupy przemystowej — ktéra obejmowata 6 kopaln,
10 zt6z i 90 poktaddw wegla - w postaci kompletnego modelu zarzadzania produkcjg na
poziomie korporacyjnym.

oraz pozostate elementy dorobku naukowego Kandydata, a w szczegdlnosci:

*» opublikowanie 5 monografii i 14 rozdziatdw w monografiach;

*» opublikowanie 31 artykutéw w czasopismach z listy JCR:
Acta Montanistica Slovaca, Applied Sciences, E3S Web of Conferences, Energies, Energy
Reports, Geosciences IOP Publishing: Materials Science and Engineering, Journal of Ecological
Engineering, Journal of Rock Mechanics and Geotechnical Engineering, Journal of Sustainable
Mining, Journal of Water and Land Development, Metallurgy and Exploration, Mineral
Resources Management, Mining, Metallurgy and Exploration, Resources Policy, Solid State
Phenomena, Sustainability;

= autorstwo lub wspodtautorstwo 122 (60 po uzyskaniu stopnia doktora) artykutéw naukowych;

» autorstwo lub wspodtautorstwo 23 (w tym: 1 po uzyskaniu stopnia doktora) referatow

opublikowanych w materiatach konferencji krajowych i zagranicznych;

= autorstwo lub wspoétautorstwo 1 patentu;

» kierowanie 1 projektem badawczymi oraz udziat jako badacz w 4 projektach;

* osiggniecia naukowe, bedacych wynikiem wspdtpracy z Instytucji Naukowej w szczegdlnosci

zagranicznej (poza miejscem pracy kandydata) w postaci 8 artykutdw naukowych;

stanowig znaczny wkiad Habilitanta w rozwéj dyscypliny.
5. Dorobek w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i popularyzatorskiej oraz wspétpracy
miedzynarodowej, obejmujgcy m.in. takie elementy jak:
» udziat w 96 konferencjach oraz w komitetach organizacyjnych 28 konferencji krajowych i 17
konferencji miedzynarodowych;
*» otrzymane nagrody i wyréznienia:

za zastugi dla Caritas ztoty medal ,,In Caritate Servire” (19 sierpnia 2020 r.);
wyrdznienie Rady Wydziatu Gérnictwa i Geoinzynierii AGH , Krysztatowa Barbdrka Nr 30”
(4 grudnia 2020 .),
Odznaka Honorowa prezesa WUG ,Zastuzonego dla Bezpieczeristwa w Gornictwie” (4
grudnia 2020 r.),
odznaka prezesa JSW ,, Zasfuzony Dla JSSW” (4 grudnia 2020 .),
tytut GIPH w Katowicach ,Osobowosc¢ Roku 2020” (4 marca 2021 r.);
tytut ITG KOMAG ,,Zastuzony dla Instytutu Techniki Gorniczejf KOMAG” (7 grudnia 2022 r.),
wyréznienie JM Rektora Politechniki Slaskiej w Gliwicach ,Zastuzony dla Politechniki
Slgskiej”, (24 listopada 2023 r.),
ocena znakomita za osiggniecia naukowe w okresie 2020-2023 w grupie adiunktéw wsrod
Pracownikéow Naukowych IGSMIE PAN (29 listopada 2024 r.),
wyrdznienia i odznaczenia branzowe:

v stopien gérniczy Generalnego Dyrektora Gdrniczego Il Stopnia, 2019;

v stopien gérniczy Dyrektora Gérniczego | stopnia, 2015;

v stopien gbrniczy Dyrektora Gérniczego lll stopnia, 2006;

v stopien gérniczy Inzyniera Gérniczego Il stopnia, 2000;

v stopien gérniczy Inzyniera Gérniczego Il stopnia, 1997;

* staze w zagranicznych lub krajowych osrodkach naukowych lub akademickich, w tym m.in.:

Instytut Techniki Gorniczej KOMAG w Gliwicach, (2021-2024) 2,5 roku; tematyka:
integracja technologii IT i OT w przemysle wydobywczym oraz rozwdj systeméw
zarzadzania produkcjg z wykorzystaniem Al,

CSIRO Brisbane, NSW, Queensland Australia, 2013 (marzec 14 dni) pobyt naukowy z
wizytami w kopalniach,



Sasol Limited, Johannesburg, RPA, 2018 (wrzesien 14 dni), pobyt naukowy z wizytami w
firmach, udziat w Targach Gdérniczych,

The Coal Authority, Mansfield, Wielka Brytania, 2017 (pazdziernik), pobyt naukowy
dotyczacy zapoznania sie z brytyjskimi doswiadczeniami w transformacji regionéw
weglowych,

University Laurentian, Sadbury, Quebec, Kanada, 2005 (21 dni), wizyty na uniwersytecie
i w kopalniach,

Dnipro University of Technology, Dnipro, Ukraina, 2004 (14 dni) pobyt naukowy zwigzany
z organizacjq Ukrainian-Polish Mining Forum;

» cztonkostwo z wyboru w krajowych i miedzynarodowych towarzystwach naukowych:

cztonek Komisji ds. Zagrozen w Zaktadach Gérniczych (powotany przez Prezesa WUG),
cztonek zatozyciel Polskiego Stowarzyszenia Wyceny Zt6z Kopalin PolVal,

cztonek Komitetu Naukowego Centrum Wymiany i Analizy Informacji w zakresie Cyber-
bezpieczenstwa ISAC-GIG,

cztonek Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdéw Gérnictwa KZ IGSMIE PAN;

» dziatalnos$¢ w zakresie popularyzacji nauki, wyrazajgca sie m.in.

powotaniu do zycia ,Slaskiego Centrum Transformacji Ekosystemdéw Zurbanizowanych",
SilesianCyberHackathon (cyberpoligon dla absolwentéw $lgskich szkét Srednich,
Ogdlnopolskie Barbérkowe Spotkanie Gwarkéw);

w sposéb jednoznaczny swiadczg o wysokiej aktywnosci naukowej i zawodowej Habilitanta.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqu,l(on}isji Habilitacyjnej



